| Costituita fra i Comuni di.

Anzola dell’Emilia

Caldcrara di Reno
UNIONE TERRED’ACQUA

Sala Bolognese

San Giovanni in Persiceto

Sant’ Agata Bolognese

{Provincia di Bologna)

San Giovanni in Persiceto, 27/01/2015

DECRETONA 6

OGGETTO: PROVVEDIMENTO DI NOMINA DEL RESPONSABILE DELLE ATTIVITA’
GESTIONALI QUALI PACE, SISTEMA MUSEALE, FESTIVITA’ CIVILI E POLO
CATASTALE.

IL PRESIDENTE

PREMESSO che:

In data 20.12.2011, con atto Rep. 3155, rogato dal Segretario del Comune di
Crevalcore, & stata costituita I'Unione Terred’acqua;

In data 23.08.2012 sono state sottoscritte tra [?unione Terred’'acqua ed i Comuni di
Anzola dell'Emilia, Calderara di Rena, Crevalcore, San Giovanni in Persiceto, Sala
Bolognese e Sant'Agata Bolognese, tra le altre, le seguenti convenzioni:
Convenzione per il trasferimento all'Unione Terred’acqua delle funzioni relative al
Servizio Informativo ed Informatico (deliberazione del Consiglio dellUnione n. 24
del 30/07/2012);

Convenzione per il trasferimento all'lUnione Terred'acqua delle funzione relative al
Servizio Personale e Organizzazione (deliberazione del Consiglio dell’'Unione n. 21
del 30/07/2012); . . :
Convenzione per il frasferimento all’Unione Terred’acqua delle funzioni del Corpo di
Polizia Municipale e delle attivitd di protezione civile (deliberazione del Consiglio
dellUnione n. 22 del 30/07/2012):

Convenzione per il trasferimento allUnione Terred'acqua delle funzioni relative
all'Ufficio di Piano Sociale ( deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 25 del
30/07/2012);

RICHIAMATI:

»

L'art. 42 dello Statuto dellUnione a mente del quale “Fino allemanazione di
propri atti regolamentari, compreso il regolamento per il funzionamento del consiglio
e delle commissioni consiliari, 'Unione adotta i Regolamenti in vigore nel Comune di
San Giovanni in Persiceto, quale Comune sede dell’'Unione™:

Il regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi approvato, da
ultimo, con deliberazione di Giunta del Comune di San Giovanni in Persiceto n. 264
del 30/12/2010;

La deliberazione di Giunta dellUnione n. 17 del 23/08/2012, dichiarata
immediatamente eseguibile, con la quale & stata approvata la Macrostrutiufa e
Dotazione Organica dell’'Unione Terred'Acqua;



VISTO in particolare che nelle sopracitate convenzioni vengono disciplinate le “Modalita
di trasferimento delle funzioni”, disponendosi che I'Unione esercita le competenze, le
funzioni e svolge le attivita trasferite dai Comuni dotandosi di una struttura organizzativa
costituita attraverso il trasferimento del personale attualmente assegnato agli ambiti
gestionali trasferiti, ovvero attualmente comandato presso i servizi associati; detto
trasferimento avverra con apposito atto nel rispetio del sistema di relazione sindacale
previsto dalle norme di legge e di contratti vigenti. |l suddetto personale, nella fase iniziale,
sara giuridicamente comandato presso I'Unione:

RICHIAMATO [lallegato alla deliberazione di Giunta dell'Unione n. 13 del 11/07/2012 con
la quale sono state approvate, tra le altre, le linee progettuali di alcuni servizi:

VISTO T'art. 26 del “Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici-e dei Servizi”, il
quale prevede che nel conferimento si debba tenere conto dei seguenti elementi:
- delle attitudini;
- delle capacita professionali dimostrate nelle esperienze maturate in precedenza
allinterno o all'esterno del Comune:
- dei risultati ottenuti nella valutazione della prestazione negli anni precedenti;

VALUTATO che corre la necessita e l'urgenza di provvedere all'individuazione, sempre
allinterno del personale in forza ai Comuni costituenti I'Unione, di una figura professionale
cui attribuire l'incarico di gestione dei servizi afferenti I'Unione:;

RITENUTO necessario, in applicazione dell'art. 109 del D.Lgs. n. 267/2000, attribuire le
funzioni di cui all'art. 107 co. 2 e 3 D. Lgs. n. 267/2000 relativamente ai servizi/attivita della
struttura organizzativa approvata con deliberazione n. 17 del 23/08/2012 e precisamente:
PACE, SISTEMA MUSEALE, FESTIVITA’ CIVILI e POLO CATASTALE

VISTI i decreti/provvedimenti adottati nell'Ente di provenienza nei confronti del suddetto
dr. Luigi Nuvoletto, relativi al conferimento delle funzioni di responsabilita:

RICHIAMATI i propri provvedimenti nn.rr. 2 e 3 del 13/2/2014 e 16 e 17 del 21.10.2014
con i quali il suddetto funzionario & stato gia nominato, rispettivamente, responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza; )

RICHIAMATO il curriculum professionale del soggetto da nominare dai quale si evince
che questi ha gia avuto I'attribuzione della posizione organizzativa del servizio nei Comuni
di appartenenza nonché nell’'Unione Terred'Acqua;

LETTA la nota del 27/1/2015, acclarata a! protocollo generale di questa Amm.ne con nr.
686, con la quale il Comune di SantAgata Bolognese autorizza il dr. Luigi Nuvoletto allo
svolgimento di un incarico quale responsabile dei servizi di PACE, SISTEMA MUSEALE,
FESTIVITA’ CIVILI e POLO CATASTALE dell'Unione, alle condizioni e con i termini in
essa richiamati;

RICHIAMATO rl'articolo 109 del decreto legislativo 18.8.2000 n. 267;

VISTO l'articolo 9 del C.C.N.L. 31.3.99; }
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ACCLARATA la propria competenza ai sensi e per gli effetti dell'art. 27 dello Statuto




DISPONE

1. di assegnare al Dr. Luigi Nuvoletto I'incarico di responsabile delle attivita gestionali
quali Pace, Sistema Museale, Festivita Civili e Polo Catastale;

2. la presente disposizione, a sanatoria per i giorni trascorsi, ha effetto a decorrere dal 17
gennaio 2015 e sino al 31 dicembre 2015 e potra essere revocata anticipatamente o
cessera anticipatamente i propri effetti a seguito delle determinazioni.che verranno
adottate rispetto al nuovo assetto organizzativo, in avanzato stato di elaborazione;

3. detto incarico trovera copertura nellesercizio finanziario corrente con apposito
provvedimento nel corso del quale sara determinata la spesa complessiva di €.
8.600,00 lordi.

Copia del presente provvedimento:
= sara trattenuta dall'interessato;
* sara depositata agli atti del Presidente;
*= sara conservata nel fascicolo personale del dipendente.

PRESIDENTE



